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Календарный учебный график 

на 2026 - 2027 учебный год  

1. Календарные периоды учебного года 

Начало учебного года: 01.09.2026 года 

Окончание учебного года: 26.05.2027 года  

Продолжительность учебного года: 

• 1 дополнительный, 1 классы – 33 недели; 

• 2 - 11 классы – 34 недели 

 

 2. Режим работы образовательной организации 
 

Начало учебных занятий: 1дополнительный класс –11 класс – 8.30 

 
Период учебной деятельности 1-11-й класс 

Учебная неделя (дней) 5 дней 

Урок (минут) 40 минут 

Перерыв (минут) 10-20 минут 

Фронтальное коррекционное занятие 40 минут 

Индивидуальное коррекционное занятие от 15-25 минут 

Групповое коррекционное занятие 20-30 минут 

Периодичность промежуточной аттестации 1 раз в год 

Сменность  1 смена 

 

Продолжительность урока: 

1 дополнительный класс или 1 класс (первый год обучения) – 1 четверть –  3 урока по 35 

минут;  

2 четверть - 3 урока по 35 минут;  

3-4 четверть – 4 урока по 40 минут; 

1 класс (второй год обучения) - 11 классы – 40 минут 

 

Регламентирование образовательного процесса на учебный год 

 

 
Дата 

Продолжительность 

(количество учебных недель) Начало четверти 
Окончание 

четверти 
1 

четверть 
01.09.2026 25.10.2026 8 недель  

2 

четверть 
05.11.2026 30.12.2026 8 недель  

3 

четверть 
11.01.2027 24.03.2027 10,5 недель  

4 

четверть 
05.04.2027 26.05.2027 7,5 недель  

Итого в учебном году 34 недели (170 учебных  дней) 

 

3. Продолжительность каникул в течение учебного года: 

 



 Каникулы Сроки Количество дней 

1 Осенние 26.10.2026 – 04.11.2029 10 

2 Зимние 31.12.2026 – 10. 01.2027 11 

3 Весенние 25.03.2027 – 04.04.2027 11 

 
Дополнительные каникулы 

для 1 классов 
15.02. 2027 – 21.02.2027 8 

4 Летние 27.05.2027 – 31.08.2027 7 

 
4.  Проведение промежуточной аттестации в переводных классах 

  
        Промежуточная аттестация для детей с РАС и интеллектуальными нарушениями в 

форме комплексных контрольных работ проводится апрель - май 2027 года. 

Промежуточная аттестация для остальных классов (кроме детей с РАС) проводится в 

сроки с 20 апреля 2027 года по 19 мая 2027 года без прекращения образовательной 

деятельности по предметам учебного плана. 

 

Выходные дни 

  

В соответствии с ч. 1 ст. 112 ТК РФ нерабочими праздничными днями в Российской 

Федерации являются: 

1, 2, 3, 4, 5, 6 и 8 января – Новогодние каникулы; 

7 января – Рождество Христово; 

23 февраля – День защитника Отечества; 

8 марта – Международный женский день; 

1 мая – Праздник Весны и Труда; 

9 мая – День Победы; 

12 июня – День России; 

4 ноября – День народного единства. 

Согласно ч. 2 ст. 112 ТК РФ при совпадении выходного и нерабочего праздничного 

дней выходной день переносится на следующий после праздничного рабочий день, за 

исключением выходных дней, совпадающих с нерабочими праздничными днями с 1 по 8 

января. 

В целях рационального использования работниками выходных и нерабочих 

праздничных дней выходные дни могут переноситься на другие дни федеральным 

законом или нормативным правовым актом Правительства РФ (ч. 5 ст. 112 ТК РФ). 

Постановлением Правительства РФ "О переносе выходных дней в 2026 году" 

предусмотрен перенос выходных дней: 

с воскресенья 4 января на четверг 31 декабря. 

Постановлением Правительства РФ "О переносе выходных дней в 2027 году" 

предусмотрен перенос выходных дней: 

с субботы 2 января на пятницу 5 ноября; 

с воскресенья 3 января на пятницу 31 декабря; 

с субботы 20 февраля на понедельник 22 февраля. 

 

Следовательно, с учетом переноса выходных дней в 2027 году  днями отдыха будут: 
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- с 21 по 23 февраля 2027 года в связи с Днем защитника Отечества будут периоды, 

-  с 6 по 8 марта 2027 года в связи с Международным женским днем,  

- с 1 по 3 мая 2027 года в связи с празднованием Праздника Весны и Труда, 

-  с 8 по 10 мая 2027 года в связи с празднованием Дня Победы, 

- с 12 по 14 июня 2027 г. в связи с празднованием Дня России, 

- с 4 по 7 ноября 2027 в связи с празднованием Дня народного единства. 

Накануне официальных государственных выходных рабочее время сокращается на 

1 час для пятидневной рабочей недели (ч. 1 ст. 95 ТК РФ). Если праздничный день 

приходится на воскресенье, то продолжительность работы в пятницу не уменьшается. 

Сокращённые рабочие дни –  3 ноября, 20 февраля, 30 апреля, 11 июня. 

  


